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TAHUN 2021 - 2026

NAMA ORGANISASI

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

Menyelenggarakan Administrasi Kesekretariatan, Keuangan serta

TUGAS .
mendukung Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD serta
mengkoordinasikan Tenaga Ahli yang diperlukan oleh DPRD sesuai
dengan kemampuan daerah

FUNGSI a  Penyelenggara Adminstrasi Kesekretariatan

b Penyelenggara Administrasi Keuangan

Fasilitasi Penyelenggaraan rapat-rapat DPRD
d Penyediaan dan Pengkoordinasian tenaga ahli yang
diperlukan oleh DPRD




INDIKATOR KINERJA UTAMA
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN KEPUALAUAN SELAYAR

TAHUN 2021 S/D 2026

TARGET KINERJA

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA PENJELASAN / FORMULASI SUMBER DATA KET
TA 2020 [TA 2022| TA 2023 | TA 2024 | TA 2025 | 1A 2026
1 2 3 4 5 6
1 |Meningkatnya Nilai Sakip SKPD C B B BB BB A Niai Sakip dari inspektorat Hasil evaluasi
akuntabilitas kinerja Inspektorat
Sekretariat DPRD
2 [Meningkatnya Laporan Keuangan yang Niai Review dari inspektorat Hasil Penilaian
kualitas pegelolaan sesuai SAP NA Sesuai |sesuai  Isesuai lsesuai |sesuai Inspktorat
Keuangan
Sekretariat DPRD
. Indeks Kepuasan DPRD NA 65 70 75 80 80 Hasil Sulrvey Indeks Kepuasan DPRD |http://www.ik.dprd.kep
Meningkatnya ; . .
terhadap layanan Sekretariat terhadap layanan Sekretariat DPRD Julauanselayarkab.go.id/
dukungan layanan )
. melalui E-Survey
3 dan fasilitas terhadap
pelaksanaan tugas ;
Dok Hasil S
dan fungsi DPRD oxtimen Hastiurvey
yakni fungsi
Persentase pelaksanaan NA 100 100 100 100 100 Dokumen Laporan

pembentukan perda,
Fungsi Anggaran dan
fungsi pengawasan

program kerja DPRD tepat
waktu

Jumlah Program Kerja/agenda DPRD
yang terealisasi tepat waktu /
Jumlah Program Kerja DPRD yang

direncanakan x 100 %

capaian kinerja Setwan

Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip. 19620805 199003 1 014




INDIKATOR KINERJA ESELON llI
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN KEPUALAUAN SELAYAR

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Program Sasaran Program Indikator Kinerja Program T.arge.t Penanggungjawab
Kinerja eselon II1

1 4 5 6

1 |Meningkatnya ROGRAM Meningkatnya capaian kinerja |1 Persentase capaian Kinerja |100% KABAG. UMUM DAN
akuntabilitas kinerja Nilai Sakip SKPD PENUNJANG Sekretariat DPRD Sekretariat DPRD KEUANGAN
Sekretariat DPRD URUSAN

PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

2 |Meningkatnya kualitas Laporan Keuangan yang
pegelolaan Keuangan sesuai SAP
Sekretariat DPRD Meningkatnya capaian kinerja | 2 Persentase capaian kinerja

keuangan Sekretariat DPRD pengelolaan keuangan 100%
Sekretariat DPRD
Meningkatnya dukungan |Indeks Kepuasan DPRD PROGRAM Meningkatnya kualitas dukungan Rata rata Persentase 100% KABAG.

3 |layanan dan fasilitas terhadap layanan DUKUNGAN pelayanan terhadap peningkatan Keterpenuhan atas layanan PERSIDANGAN &
terhadap pelaksanaan Sekretariat PELAKSANAAN kapasitas DPRD pelaksanaan tugas Anggota PERUNDANG -
tugas dan fungsi DPRD TUGAS DAN FUNGSI DPRD dalam hal okat UNDANGAN

peningkatan
yakni fungsi pembentukan DPRD kapasitas Lembaga DPRD
perda, Fungsi Anggaran
dan fungsi pengawasan Meningkatnya kualitas dukungan
pelayanan fungsi pembentukan Rata rata Persentase 100%

Persentase pelaksanaan
program kerja DPRD tepat
waktu

perda DPRD

keterpenuhan atas layanan
pelaksanaan tugas Anggota
DPRD dalam hal pembentukan
Perda

Meningkatnya Kualitas dukungan

nalavanan nalal-canaan tnaac fiinaci

Rata rata Persentase

100%




pyiayaiiall puiandalidadll tugad 1uLgdi

penganggaran DPRD

keterpenuhan atas layanan
pelaksanaan tugas Angota
DPRD dalam fungsi anggaran

Rata rata Persentase 100% KABAG. FASILITASI
Meningkatnya Kualitas dukungan keterpenuhan atas layanan PENGAWASAN DAN
pelayanan pelaksanaan tugas fungsi pelaksanaan tugas Angota PENGANGGARAN
pengawasan DPRD dalam fungsi

pengawasan

Pangkaj/l{embina Utama Muda

Nip. 19620805 199003 1 014




INDIKATOR KINERJA ESELON Il
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN KEPUALAUAN SELAYAR

TARGET KINERJA Program Penanggungjawab
eselon I1
NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama
TA 2020 TA 2022 TA 2023 TA 2024 TA 2025 TA 2026
1 6
1 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja Nilai Lakip SKPD C B B BB BB A ROGRAM SEKRETARIS
Sekretariat DPRD PENUNJANG DPRD
URUSAN
PEMERINTAHA
N DAERAH
2 |Meningkatnya kualitas pegelolaan Keuangan Opini atas laporan NA Sesuai Sesuai Sesuai Sesuai Sesuai |KABUPATEN/
Sekretariat DPRD keuangan KOTA
Meningkatnya dukungan layanan dan Indeks Kepuasan DPRD NA 65 70 75 80 80 PROGRAM
3 |fasilitas terhadap pelaksanaan tugas dan terhadap layanan DUKUNGAN
fungsi DPRD yakni fungsi pembentukan Sekretariat PELAKSANAAN
perda, Fungsi Anggaran dan fungsi TUGAS DAN
pengawasan FUNGSI DPRD
Persentase pelaksanaan
NA 100 100 100 100 100

program kerja DPRD tepat
waktu

: Pembina Utama Muda

Nip. 19620805 199003 1 014




INDIKATOR KINERJA ESELON IV DAN JABATAN FUNGSIONAL PENYETARAAN
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN KEPUALAUAN SELAYAR

. R . . R Target Penanggung jawab
Indikator K P
NO Program Sasaran Program ndikator Kinerja Program Sasaran Kegiatan Indikator kinerja Kinerja Eselon IV
1 2 3 4 5 6 7 8
Persentase keterpenuhan
1 |ROGRAM PENUNJANG Meningkatnya capaian kinerja Persentase capaian Kinerja |Terpenuhinya dokumen dokumen perencanaan dan 100% KASUBAG.
URUSAN PEMERINTAHAN  |Sekretariat DPRD Sekretariat DPRD perencanaan pelaporan kinerja PROGRAM DAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA KEUANGAN
Terlaksananya tertib admnistrasi |Persentase keterpenuhan KASUBAG UMUM,
perkantoran adaminstrasi umum dan 100% KEPEGAWAIAN
kepegawaian perangkat DAN HIIKTIM
daerah.
Persentase keterpenuhan
layanan- admnistrasi keuangan 100%
& kesejahteraan DPRD
Tersedianya sarana dan prasarana |Persentase keterpenuhan
kantor yang refresentatif dokumen admnistrasi barang |100% KASUBAG UMUM,
milik daerah KEPEGAWAIAN
DAN HUKUM
Persentase keterpenuhan
sarana dan prasarana kerja 100%
Persentase barang milik
daerah dalam kondisi baik 100%
Meningkatnya capaian Persentase capaian Meningkatnya capaian Persentase keterpenuhan KASUBAG.
pengelolaan keuangan pengelolaan keuangan pengelolaan keuangan Sekretariat |dokumen pelaporan keuangan |100% PROGRAM DAN
Sekretariat DPRD Sekretariat DPRD DPRD KEUANGAN
2 |PROGRAM DUKUNGAN Meningkatnya kualitas Rata rata Persentase Meningkatnya kualitas Persentase keterpenuhan KASUBAG. KAJIAN
PELAKSANAAN TUGAS DAN |dukungan pelayanan terhadap keterpenuhan atas layanan layangn terhadap pelaksanaan |javanan dalam fungsi 100% PERUNDANG-
FUNGSI DPRD peningkatan kapasitas DPRD pelaksanaan tugas Anggota  |fungsi pembentukan perda pembentukan perda UNDANGAN
dan fungsi pembentukan perda DPRD dalam hal DPRD
pembentukan Perda dan Meningkatnya kualitas Persentase keterpenuhan ~ |100% KASUBAG.
peningkatan kapasitas layanan terhadap pelaksanaan |layanan terhadap PERSIDANGAN,
Lembaga DPRD peningkatan kapasitas DPRD |peningkatan kapasitas RISALAH DAN
PUBLIKASI

lemhaoca NPRD




Meningkatnya Kualitas
dukungan pelayanan
pelaksanaan tugas fungsi
pengawasan dan penganggaran
DPRD

Rata rata Persentase
keterpenuhan atas layanan
pelaksanaan tugas Angota
DPRD dalam fungsi anggaran
dan pengawasan

Meningkatnya Kualitas Persentase rapat 100% KASUBAG.
dukungan pelayanan terhadap |pembahasan Penganggaran FASILITASI
fungsi penganggaran DPRD yang terselenggaran PENGANGGARAN
terhadap rapat yang
terjadwal
Meningkatnya Kualitas Cakupan layanan pelaksanaan [ 100% KASUBAG.
dukungan pelayanan dalam fungsi pengawasan (%) FASILITASI
bidang pengawasan dan PENGAWASAN
penyerapan aspirasi
Cakupan layanan dalam 100%

kegiatan penyerapan aspirasi
masyarakat (%)

Pangk'at : Pembina Utama Muda

Nip. 19620805 199003 1 014
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